~Innovationsmanager*in “ (w/m/d) in der TransferWerkstatt
Forum Rathenau e.V.

Nachhaltige, lokale Transformation und aktive Mitgestaltung einer postfossilien Zukunft sowie
das Vorantreiben von Green Deep Technologien klingt nach dir? Dann bewirb dich als
Innovationsmager*in in unserer TransferWerkstatt!

Wer wir sind

Der 2021 gegriindete Forum Rathenau e.V. hat es sich zur Aufgabe gemacht, dem Thema
Kohlenstoff-Kreislauf in unserer DenkWerkstatt, ExperimentierWerkstatt und TransferWerkstatt
neue Perspektiven und zukunftsweisende Losungen zu bieten. Unsere Vision ist eine sozial,
6kologisch und kulturell nachhaltige Kreislaufwirtschaft. Mit einer konsequenten
Zukunftsorientierung und einem transdisziplindren Ansatz gestalten wir die ,grof3e
Transformation” zu einer postfossilen Gesellschaft. Durch Forschung, Entwicklung, Bildung und
wirtschaftliche Innovationen tragen wir dazu bei, das Mitteldeutsche Revier zu einem starken
Standort in Europa zu entwickeln.

Die TransferWerkstatt richtet den Blick auf zukinftige Entwicklungen in der kohlenstoffbasierten
Wirtschaft und treibt mit innovativen Ideen und Infrastrukturen Griindungen fir Green Deep
Technologien voran. Dazu wird eine neuartige Landschaft gestaltet, die den Kohlenstoff in
seinen Kreislaufen aus wissenschaftlicher, wirtschaftlicher, gesellschaftlich und kultureller Sicht
neu betrachtet.

Damit Gbernimmt die TransferWerkstatt Verantwortung fir nachhaltige zirkulére Entwicklung
und leistet einen gesellschaftlichen Beitrag zur Starkung des Wirtschafts-, Arbeits- und
Kulturraumes in der Region.

Dein Aufgabengebiet

Als Innovationsmanager*in in der TransferWerkstatt erwarten dich folgende
Aufgabenbereiche:

e Mitwirkung beim Aufbau, Koordination und Organisation der TransferWerkstatt

e Innovationsplanung und Projektmanagement (u.a. pre seed Inkubator, Gamification, KI)
und Entwicklung von Partizipationsformaten

e Wissenschaftliche Konzeption, Koordination und Kommunikation von
Innovationsvorhaben

e Beratung und Unterstiitzung in Forschungs- und Entwicklungsprojekten sowie
Bildungsinitiativen

e Kontinuierliche Dokumentation der durchgefiihrten Formate zur internen und externen
Kommunikation

Dein Profil

e Abgeschlossenes Hochschulstudium in Technik, Wissenschaft oder Wirtschaft oder eine
vergleichbare Qualifikation

e Erste Praxiserfahrungen im wirtschaftlichen und wissenschaftlichen Kontext, sowie
umfassende Projektmanagementerfahrung

e Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten, eigenverantwortlicher, engagierter und
ergebnisorientierter Team- und Arbeitsstil

e Sicheres Auftreten sowie Verhandlungsgeschick gegentber Projektpartner*innen und
Kund*innen



e Sicherer Umgang mit gédngigen Office-Programmen
e Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Ideal: Erfahrung in der Organisation und Durchfiihrung von Events wie Workshops oder
Netzwerktreffen

Unser Angebot

e Anstellung, Vergitung und Sozialleistungen in Anlehnung an den Tarifvertrag fir den
offentlichen Dienst (TVOD Kommunal Sachsen-Anhalt E13)

e hybride und flexible Arbeitskultur: Arbeitsorte sind Bitterfeld-Wolfen, Zschornewitz und
Home-Office

e wochentliche Arbeitszeit von bis max. 36 Stunden; andere Teilzeitmodelle moglich

e individuelle Fort- und Weiterbildungsférderung

o offene und kollegiale Arbeitsatmosphare in flacher Hierarchie

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Die Stelle ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt bis zunédchst bis zum 31.01.2027 befristet, eine
Fortsetzung des Projektes fiir 36 Monate wird angestrebt.

Kontakt

Fragen zu dieser Position beantwortet gern Dr. Kerstin Schmidt kschmidt@forum-rathenau.de

Bewerbung bis zum 15.07.2024 per E-Mail an kschmidt@forum-rathenau.de

Informationen Uber das Forum Rathenau e.V. www.forum-rathenau.de



http://www.forum-rathenau.de/

